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＜健康診断＞
	種別
	受診対象者
	検査項目
	検査回数
	備考

	採用時健診
（雇い入れ時健診）

	新規採用者

	1) 既往歴及び業務歴調査
2) 自覚症状及び他覚症状検査
3) 身長及び体重測定
4) 腹囲測定
5) 血圧測定
6) 尿検査（糖・蛋白）
7) 視力・聴力測定
8) 貧血検査（赤血球・血色素量）
9) 血中脂質検査（HDL・LDL・中性脂肪）
10) 肝機能検査（GOT/GPT/
ｒ‐GTP）
11）血糖検査
12）胸部Ｘ線間接撮影検査
13）心電図検査

	採用時
1回のみ
	採用後、
4～6月までの間に人間ドックを受診する必要がある。

	定期健康診断

	全職員
	1） 既往歴及び業務歴調査
2） 自覚症状及び他覚症状検査
3） 身長及び体重測定
4） 腹囲測定
5） 血圧測定
6） 尿検査（糖・蛋白）
7） 視力・聴力検査
8） 貧血検査（赤血球・血色素量）
9） 血中脂質検査(HDL/LDL/中性脂肪)
10）肝機能検査（GOT/GPT/
ｒ‐GTP）
11） 血糖検査
12） 胸部Ｘ線間接撮影検査
13） 心電図検査




	1回/年
	1）人間ドックへ変更可2）身長測定は25歳以上の職員については省略できる
3)X線直接撮影検査後3月を経過していない職員については、X線間接撮影検査を省くことができる

	高気圧
健康診断
	水難救助隊
	1） 既往歴及び業務歴調査
2） 関節・腰・下肢の傷み・耳鳴りの自覚症状及び他覚症状検査
3） 四肢の運動機能検査
4） 鼓膜及び聴力の検査
5） 血圧測定
6） 尿検査（糖・蛋白）
7） 肺活量
	2回/年
	医師が必要とした時
1)作業条件調査
2)肺換気機能検査
3)心電図検査
4)関節部のX線検査

	深夜業従事者健康診断
	交替勤務者

	定期健康診断の検査項目と同様
	1回/年
	22時～5時4回/月以上の勤務者

	VDT健診


	希望者
	1) 業務歴・既往歴調査
2) 自覚症状
（視器・筋骨格系・ストレス）
3) 眼科的検査
4) 筋骨格系に関する検査
（上肢・圧痛点等）
	1回/年
	PCを利用する主に日勤者

	臨時健康診断
	全職員
	発生し又は発生する恐れがある感染症等で総括安全衛生管理者が必要と認めた項目

	随時
	




