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 令和７年６月20日  

 

回 答 書 

 

 

沖縄市地域公共交通活性化協議会 

事務局 沖縄市役所 建設部  

都市整備室 都市交通担当 

 

 

令和７年度沖縄市地域公共交通計画基礎調査業務委託に関する質問に対し、以下のと

おり回答します。 

 

No 質 問 回 答 

1 

様式２ 基本事項調書 

応募要領には、共同企業体で参加する場

合、同種業務（会社実績）は代表者が実

績を有していることとあります。 

同じく「会社概要」は、共同企業体の代

表者のみでよろしいでしょうか。 

お見込みの通りです。 

2 

５．企画提案書について 

・「個人情報の記載は行ってはいけない。」

ということで、配置予定技術者の表現 

は「担当技術者Ａ」「担当技術者Ｂ」のよ

うな形でいいのでしょうか。 

配置予定技術者の表現は、任意とします。 

3 

共同企業体で参加する場合は「協定書」

を提出する事。 

とありますが、協定書は任意様式で良い

でしょうか。 

お見込みの通りです。 

4 

協議会の実施時期について、１回程度の

実施ということですが、具体に想定して 

いる時期はありますでしょうか？ 

また、委員への事前説明の対応について、

委員長以外も想定されていますでしょ 

うか？ 

・基本的な方針（案）を協議会に諮るこ

とを想定しておりますが、具体的時期に

つきましては、受注者の事業計画による

ところと考えております。 

・委員長以外の委員にも事前説明を受注

者にて行います。 
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5 

基本事項調書（様式２）に記載する「企

業の業務実績」「管理技術者の従事実績」 

「主担当技術者の従事実績」のいずれに

ついても一次審査の段階では根拠資料の 

添付は不要という認識でよいでしょう

か。 

※「契約候補者に選定された者には、上

記③･④の根拠資料提出を求めます。 

（TECRIS など）」と記載がありますが、

表内に該当する番号が確認できなかった 

ため 

お見込みの通りです。 

6 

沖縄市の循環バスの利用状況について、

データを貸与いただける認識でよいでし 

ょうか。また、提供可能なデータはどう

いったデータでしょうか。 

循環バス利用者状況データについては、

契約後貸与致します。また、提供可能デ

ータとしましては、ルート毎の利用者数

や属性別（一般、高校生以下、６５歳以

上、障がいのある方、運転免許を返納し

た方）、バス停毎の利用者等のデータとな

ります。 

7 

地域ごとのＷＧの会場の手配、参加住民

の確保は、発注者にて実施して頂けるこ 

とでよいでしょうか。 

受注者にて行う業務です。 

8 

協議会資料の印刷は、業務の範囲に含ま

れますでしょうか。含む場合、協議会委 

員の人数を教えて頂けますでしょうか。 

また、協議会の会場は、発注者にて確保

して頂けることでよいでしょうか。 

含みます。委員の人数は 20人程です。 

協議会の会場については、沖縄市地域公

共交通活性化協議会事務局にて確保致し

ます。 

9 

最近の動向を把握したいのですが、「沖縄

市地域公共交通活性化協議会」の過年度 

の議事要旨の閲覧は可能でしょうか。 

閲覧可能です。 

10 

概要仕様書の「5.業務内容（３）公共交

通に関する実態・ニーズ調査 １）デー 

タ分析」に関連して、追加調査の要否を

検討したいのですが、既存データの調査 

名、調査結果概要（実施年度、把握項目

等）を教えて頂くことは可能でしょうか。 

 

既存データについては、国、県、市等が

公表又は、提供いただけるデータを想定

しています。移動ニーズの把握に必要な

調査結果については、ご提案いただくこ

とを想定しています。 
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11 

地域ごとのワーキンググループ（WG）は

既に立ち上がっているものでしょうか。 

立ち上がっている場合は、メンバー構成

やこれまでの活動記録を教えて頂くこと 

は可能でしょうか。 

WG は、本業務にて実施予定です。 

メンバー構成については、ご提案いただ

くことを想定しています。 

12 

（様式２）基本事項調書に記載する会社

実績、技術者の同種業務経歴、保有資格 

を証明する書類（契約書、仕様書、テク

リス登録書等）の添付は不要で、優先交 

渉権者決定後に選定された企業が提出す

るという認識で宜しかったでしょうか。 

契約候補者に選定されたのち提出となり

ます。 

 

 

13 

（実施要領）P4 管理技術者及び主担当技

術者の従事実績について、「過去５年間 

の業務経験及び保有資格件数」は業務経

験数と保有資格と認識しますが、過去５ 

年間のすべての業務実績を記載すればよ

ろしいでしょうか。
 

全て記載して下さい。 

 


